
Programma Post-master Strategische Innovatie in Cure en Care 
 
 
Donderdag 2 november 
 
09.30 -10.00 uur   Welkom en Kennismakingsrondje                                  
                                     drs. Puk van der Heijden (cursuscoördinator)                                       
10.00 -11.00 uur     Inleiding op de cursus 
                                dr. Jan Achterbergh (inhoudelijk programmacoördinator)                                       
11.00 -11.15 uur     Koffie- en theepauze 
11.15 -12.00 uur     Inleiding op cursus (vervolg)  
                           dr. Jan Achterbergh 
12.00 -13.00 uur     Lunch 
13.00 -15.00 uur     Strategie en strategievorming  
                               drs. Wilfried Varwijk 
15.00 - 15.15uur     Koffie- en theepauze 
15.15 - 17.15 uur    Strategie en strategievorming  
                               drs. Wilfried Varwijk 
17.15 - 18.00 uur    Borrel 
18.00 uur                inchecken kamers Hotel Haarhuis 
19.00  uur               Diner   
 
 
Vrijdag 3 november 

 Ontbijt 
08.45                      naar locatie ‘Geniet in de Weerd’ 
09.00 - 12.30 uur    Het strategisch concept  en marketing   
                               drs. Wilfried Varwijk  
12.30 - 13.30 uur    Lunch 
13.30 – 17.00 uur   Stelselwijzigingen in de zorg 

  dr. Jan Kees Helderman 
 
 
Donderdag 7 December 
09.00- 09.30 uur       OntvangstO 
09.30- 12.30 uur       Organisatiestructuren, arm en rijk organiseren                                          
                                 dr. Jan Achterbergh                                      
12.30-13.30 uur         Lunch 
13.30 - 17.15 uur       Toepassing van systeemdenken in de care:  
                                  van verbeteren naar transitie 
                                    drs. Hans Vos 
17.15- 18.00 uur        Borrel  
18.00 uur              Inchecken Hotel Haarhuis 
19.00 uur                  Diner  
 
 
 
Vrijdag 9 December 
09.00- 12.30 uur        Het zoeken van het juiste organisatieregime                             
                                        prof. dr. Pierre van Amelsvoort 
12.30- 13.30 uur        Lunch 
13.30- 17.00 uur        Professionaliseren of rationaliseren  
                                        vervolg Pierre van Amelsvoort 
 
 



 
vrijdag 12 januari 
   
09.00- 09.30 uur     Ontvangst 
09.30- 12.30 uur    HRM in professionele organisaties: een dualistisch perspectief 
                                      prof. dr. Willem de Nijs                 
 
12.30-13.30 uur      Lunch 
13.30 - 17.00 uur    Leidinggeven aan talent 
                               De impact van organisatie-identiteit en cultuur op veranderen 
                               dr. Michiel Schoemaker 
 
vrijdag 9 februari                                                                                                         
09.00- 09.30 uur     Ontvangst 
09.30- 10.00 uur     Inleiding op het thema ‘accounting, control en   
                               marktwerking in de zorg  
                                     prof. dr. Ed Vosselman  
10.00- 12.30                Beheersing van zorg: bureaucratie, marktwerking en/of  
                               vertrouwen? 
                                    prof. dr. Ed Vosselman  
12.30-13.30 uur      Lunch 
13.30 - 17.00 uur   Accounting, Control en Innovatie in de praktijk 
   prof. dr. Mark Van Houdenhoven  
 
Vrijdag 9 maart 2018 
09.00- 09.30 uur     Ontvangst 
09.30-12.30 uur      Levensvatbare Netwerken           
                                   dr. Jan Achterbergh /dr. Bianca Nieuwkamp 
 tussendoor koffie/theepauze 
12.30-13.30 uur      Lunch 
13.30 -15.00 uur    Experimentele sturing in een Gemengd Bestel           
                                dr. Jan-Kees Helderman 
tussendoor koffie/theepauze 
15.15 -17.15 uur    Effectanalyse in het Sociale Domein 

        drs. Jochum Deuten 
 

Donderdag 5 april 
09.00 - 09.30 uur Ontvangst 
09.30 - 12.30 uur Denkmodel voor het ontwerp van episodische interventies  
   dr. Jan Achterbergh 
12.30 -13.30 uur Lunch 
13.30 - 17.00 uur  De verankerde organisatie, een institutioneel perspectief op  
                                veranderen en vernieuwen 
                  prof. dr. Patrick Vermeulen 
17.15 - 18.00 uur    Borrel 
18.00 uur                inchecken in Hotel Haarhuis 
19.00  uur               Diner  
 
Vrijdag 6 april 
09.00 – 12.00 uur  Waarom veranderen niet zomaar lukt                             
   drs. Leike van Oss 
12.00 – 13.00 uur Lunch 
13.0 0 - 16.00 uur Hoe veranderingen aanpakken 
 drs. Marc van Hooft  
16.00 - 16.30 uur Evaluatie post-master 
    Jan Achterbergh en Puk van der Heijden 



16.30 uur  Afsluiting met borrel en certificering! 


